
เมื่อวันที่ 18 มี.ค.67 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.จอมพล รุจิรดำรงค์ชัย  ผกก.สภ.บ่อพลอย ไดร้่วมประชุม
หวัหน้าส่วนราชการอำเภอ บ่อพลอย ประจําเดือน มีนาคม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดังนี้  
ในวาระการประชุม พ.ต.อ.จอมพล รุจิรดำรงค์ชัย  ผกก.สภ.บ่อพลอย ไดช้ี้แจงแสดงความเห็นในส่วนของ สถานี
ตำรวจภูธรบ่อพลอย เรื่อง การเสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใส การต่อต้านการทุจริต และต่อต้านการรับ
สินบน และนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 

 1.เพ่ือป้องกัน หรือลดโอกาสในการรับสินบน ผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่างๆแก่ข้าราชการตํารวจ
ในสังกัด 

 2.เพ่ือส่งเสริมให้ข้าราชการตํารวจในสังกัด มีจิตสํานึกในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกํานัลทุก
ชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 3.เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรมและโปร่งใส (Organization of Integrity) ของระบบราชการให้
เข้มแข็งและยั่งยืน 

 4.เพ่ือกําหนดมาตรการแนวทางและกลไกในการป้องกันการให้รับสินบนหรือประโยชน์อื่นใด 

 5.เพ่ือกําหนดแนวทางการรับค่ารับรองหรือของขวัญของผู้บริหารและข้าราชการตํารวจในสังกัดให้
เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง  

 6.เพ่ือสนับสนุนและยกระดับการดําเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ
และแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบรวมทั้งเป็นส่วนหนึ่ง
ของแนวทางในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ทั้งนี้ ได้กําหนดนโยบายการไม่รับของขวัญของกํานัลหรือประโยชน์อื่นใด (Anti-Bribery 
Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่และปฏิบัติโดยเคร่งครัด 



 



 

 


